A OSPEDALIER Y o RILIEVGS
NAZIONALE = oy AL 14 SPECIALIZZAZIONS
S — T A

Oggetto: Dichiarazione resa daj COmbonerii delle Ccmmissfani di Concorsg attestante ¥

condanne penalj e di situazioni di conflitro di interesse

DFCHIZ&RAZSONE SOSTHUTIVA T ELIATTO Dj NOTORIgTA

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I/La Sottoscr:’tto/a C(LAZ—/C‘—ZU}(HAVC(AC(/

nato/a a CﬂTAN”l e ] JZ//OI//.S)?g

e MNCeRLAZA S cas !

dipendente del’ARNAS Garibaldj di Catanija, in servizio

_.......x>.L.(.z_.ﬁzs..\_gye......}.{_.E.b.t...ci../.?......).\..L'._...m...ex_..c.h.z_._o_.._...._.__
thcTTOQEVEblc’O“FT

r] dipendente dell’Azienda

M servizio pressq 'u.o.

con la qualifica gj

relativamente all'incarico di:

O Presidente della Commissione
$ Componente dells Commissione
O Segretario della Commissione

presso

assenza di

'u.o.

con a qualifica di

onferito con deliberazione n° géf de! Z /09/10'5 nell'arbito della procedura
A

\:(obn(fthf&l&ﬁu(i%ﬁcgo&!\/gouﬂ@&&t%

Onsapevole delje sanzioni penali, nel casq di dichiarazionj non veritiere, dj formazione 0 uso di attj falsj,

chiamate dall'art. 76 del D.pR. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

L. dinon essere Componente deH’organo di direzione politica de!l'amministrazione, di non ricoprire

Cariche politiche, dj non essere rappresentante sindacale o designato dg con

Organizzazionj sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, dej D.Igs. 165/2001);

N

di non €ssere stato condannato, anche con sentenza non passatz in giudicato, Per i reati contro

federazioni ed

la

Pubblica Amministrazfone previsti nel Titglo ll, Capo I. del codjce Penaie (art. 35bis del D.igs.

165/2001),



3. che, presa visione defl‘eienco dei partecipanti allz procedura dj cui sOpra, non sussiste fra io stes.

e i suddettj Partecipanti alcuns delle situazioni d; incompatibilita previste dall'art. 1, comma 24

delia Legge n. 180/2012 e daii'art. 7 del DPR £2/2013, né alcuna delle causa dj astensione previst

dall'art. 51 de| Codice d; Procedura Civiis.

Trattamenio datj personali

l/La sottoscritto/a dichiars ¢; asseresiato/a informato/a, 2isensid
196, circa i} trattamento dei dati personsii raccoli, ed in pa :
presente dichiarazicne viene resa.

art, 12 del Decrato tegisiativo 30 giugno 2003 n
e tali dati sarannc trattati, anche con strument;j

info.rmatici, esclusivaments per le finality gerte quzalils

coons iy o folf

It dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e}, D.lgs. 165/2001. Reclutamente del personale
Le commission; dj concorso devono essere composte esciusivamente con esperti di provata tompetenza nelle materia dj concorso, scelti tra

funzionari dalje ammiristrazion;, docenti ed estranei alje medesime, che nop siano  componenti dellorgano dj direzione politica
del!’amministrazione, che non ricoprane Cariche politiche e che non sia sindacaii o designati dalie confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professionali.

10 rappresentanti

Art. 35-bjs, D.igs. 165/2001. Prevenzione dei fenomeno delia corruzione nelia formazione dj comimissioni e nalje assegnazioni agli ufficj
Coloro che sono stati condannati, anche con sen’enza nen passata in giudicata, per i reati previsii aei capo i dei titolo it del libro secondo dei codice
penale: ’

3} non possono fare Parie, anche con compiti  q, Segreteria, di compmissioni ¢ 5 i selezione 4 pubblici impieghi;
i preposti ailz gestione delle risorse fuznziarie, ali’acquisizione di beni,
finanziari o attribuzicni 4; vantaggi economici 2

b} non POSs0no essere assegnati, arche con funzioni dirattive, 2git uffic
senvizi e forniture, nonché alia c£oncessione o all'srogezione di sGvvenzion:, coniripy

-

i,
soggetti pubblici 2 privati;
¢} non possono fare parte delle commissioni per la sceltz del Contrzente per affidamente dj lavori, forniture e servizi, per ia concessione o
I'erogazione di Sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonchg per fatrrituzione ¢ vaniaggi economici di qualunque genere.

Art. 1, comma 41, iegge 190/2012. Conflitto di interessj _ .
Il responsabile de| procedimento e j titolari degli uffigj competenti ad adottare | pareri, ie valutazionj tecniche,
nteressi, segnaiando 0gni situazione di conflitte, anche potenziale,

prowvedimento finale devono astenersiin caso dij conilitto dj j

gli atti endoprocedimentali e il

Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensione . LR .
Il dipendente sj astiene dal partecipare all'adezione di d'ecisionioad attivitz che possano coinvoigere interessi propri, ovvero di syoj parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure dj persone con le guali abbia rapporti di frequentazione abitualg, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cyj eglioil coniuge abbia causa pendente o Brave inimiciziz o rapporti di credito o debito significativi, owverg di
soggetiti od organizzazioni di cui sia tutore, Curatore, procuratore o agente, ovvers 4 enti, associazioni a2nche non riconosciute, comitati,

societd o stabilimenti dj Cui sia amrministratore o 8ereate o dirigente. I dipendente sj astiene in ogni aliro Caso in cui esistano gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione de giudice

I giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in afira vertente su identica Questiorie dj diritto,

2) se egli stesso o Ja moglie & parente fing aj Guarto grado o legato da vincoii di affiliazione, o & cenvivente o commensale abituale di una deile parti
0 di alcuno dej difensori;

3) se eglistessc o Ia moglie ha causa pendente ¢ grave inimicizia o
4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella Causa, o ha deposto in €ssa come testimone, oppure ne
grado de] processo o come arbitro o vi ha prestate assistenza come consulente tecnico;

5)se ¢ tutore, Curatore, amminisiratore dj sostegno, Procuratore, agente o datore dj lavoro di una delle parti; se, inoitre, & amministratore ¢
gerente di un ente, dj un'‘associzzione anche non riconosciuta, di un comitzto, di una societs o stabilimento che ha Interesse nella causa.

In ogni altro caso in Cui esistono gravi ragioni dj convenienza, il giudice puo richiedere 3: <apo deli'ufficio l'auterizzazione ag astenersi; quando

I'astensione riguarda if capo dell'ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo deli'ufficic superiore.

rapporti di credito o debito €on una delle pari o alcuno dei suoj difensori;
ha conosciuto come magistrato in aitro

Stallega documenig di riconoscimento



